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Pour nous rejoindre sur les listes CGT
Contactez la CGT / Syndiquez vous

Contact : Fabrice VERDELET dsc.cgt.apf@gmail.com Tél. :07 83 32 49 33 
Internet : www.cgtapf.com Facebook https://www.facebook.com/cgtapffh.cgt 

Être élu(e) syndiqué(e) dans un CSE et à la CGT APF Fh plus 
particulièrement c’est :

·      Faire partie d’un collectif, qui vous accompagne et vous soutien 
dans vos actions durant le mandat. 

·      Défendre tous les salariés et leurs conditions de travail.
·      Être formé par le syndicat tout au long du mandat.
·      Participer à des collectifs de travail.
·      Participer à des rencontres nationales des élus CGT de l’APF.
·      Être informé régulièrement des différentes négociations à l’APF et 

au niveau de la branche.
·      Mener des actions collectives pour défendre les droits de tous les 

salariés.
·      Être informer sur ses droits afin de mieux se défendre.

Notre organisation à APF Fh :
Plus de 200 sections syndicales regroupées en Coordination Nationale depuis 
2022, permettant un maillage territorial et un accompagnement local des 
syndiqué(e)s.
Ceci nous permet d’avoir une bonne réactivité aux sollicitations des élu(e)s et 
camarades syndiqué(e)s dans les CSE locaux.
 
Cette Coordination Nationale organise régulièrement des formations des 
syndiqués ainsi que des réunions d’informations. (Formations chaque 
semaine en visio sur des thématiques)
 
Elle créé du lien et favorise la communication entre les syndiqués et les élus 
CGT au CSE Central.

Retrouvez nous sur 
notre chaine Youtube :

https://www.youtube.com/@cgtapf

tous nos tracts et 
informations en vidéo

Une action de la CGT 

En 2017 nous n’avions pas signé 
l’accord de classification des 
emplois dans les territoires APF. 
En effet, cet accord proposait des 
postes avec des salaires indexés 
sur le point FEHAP. Ce choix, à 
l’époque, nous paraissait conduire 
rapidement à des salaires en 
dessous du SMIC.

De plus bien que prévoyant 
différents niveaux sur chacun des 
postes, aucun critère n’était défini 
pour passer d’un niveau à l’autre. 
Après 6 ans, nous ne pouvons que 
constater aujourd’hui que nous 
avions raison de ne pas signer cet 
accord. 

En effet, plus de la moitié des 
salariés des territoires ont un 
salaire en dessous du SMIC et très 
peu ont changé de niveau.

Nous réclamons donc que dès 
m a i n t e n a n t , s ’ o u v r e u n e 
nouvel le négociat ion d’un 
accord de classification des 
emplois et rémunérations, plus 
favorable aux salariés.
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Nos Valeurs :
Le syndicalisme est né de la double volonté des salarié(e)s de défendre 
leurs intérêts immédiats. L’action syndicale participe à la transformation de la 
société. S’il y a une réputation que la CGT n’a pas usurpée c’est bien celle 
d’être un syndicat COMBATIF et CONSTRUCTIF. De tout temps la C.G.T a 
organisé les luttes.
 
La CGT agit pour que prévalent dans la société des idéaux de liberté, 
d’égalité, de justice, de laïcité, de fraternité et de solidarité.
 
La CGT se bat pour que ses idéaux se traduisent dans des garanties 
individuelles et collectives : le droit à la formation, à l’emploi, à la protection 
sociale, les moyens de vivre dignement au travail, dans la famille et dans la 
collectivité.
 
La CGT agit pour une société démocratique, libérée de l’exploitation 
capitaliste et des autres formes d’exploitation et de domination, contre les 
discriminations de toutes sortes, les violences sexuelles et sexistes, le 
racisme, la xénophobie et toutes les exclusions.
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